
JohnとAnnaの哲学である「Live, Love, Learn」のもと、Langports
は異文化・多国籍の環境の中での学びを大切にした、グローバ
ルコミュニティとして設計されています。ここでは、学生が学
習期間中だけでなく、その先の人生にもつながる人としての成
長を実現できる環境を提供しています。

異文化交流や多様なバックグラウンドを持つ仲間との経験
を通じて、学生同⼠が⾃然に学び合える国際的な学習環境

英語力の向上とともに、新しい文化を体験し、自信を育
み、将来につながるライフスキルを身につけられる場所

学習面だけでなく、社会的・個人的な成長も支える、安心
できるサポート環境

教室での学びにとどまらず、ホームステイ、アクティビテ
ィ、キャンパス対抗スポーツ大会、インターシップを含め
た職業経験ンプログラム、また地域と交流を通して、その
先の人⽣に活かせる⼒を育てる包括的な教育アプローチ

Langports Story 

Langports：語学学校の枠を超えた学びと成長の場
2004年にJohn Franceによって設立されたLangportsは、家族経営のアットホームな語学学校です。「家族のような温かさを感じられる
環境の中で、英語学校の枠を超え、生徒一人ひとりが個人として成長できるグローバルな学習環境を提供する」という明確なビジョ
ンのもと誕生しました。2019年には、当時すでに15年間にわたりLangportsで経験を積んできたJohnの娘、Anna BellがCEOに就任し、
その想いを引き継いでいます。

現在、Langportsでは、家族経営ならではの温かくアットホームな環境の中で英語力を伸ばすことができるだけでなく、ヨーロッパ、
南米、アジアを中心に世界中から目的意識を持った多国籍の学生が集まる、国際的な学びの場となっています。学生同士が互いに刺
激を受けながら学び合い、英語力を身につけることに加え、毎週数多くの多国籍なクラスメイトと出会うことで交流、学びを深めて
います。また、授業以外の多彩なプログラムやサービスを多国籍な環境の中で体験することで、人として成長し、それぞれの将来の
可能性を広げています。



Langportsのこれまでの歩み　

John France, a respected leader
in TESOL with over 30 years of
experience, founded Langports

English Language College in
Brisbane.

A Vision is BornA Vision is Born
2004

Anna Bell (then France), Jake
France, Connie Pinzon, and Susie
France (John’s family), joined the

team, working in Student Services,
Marketing, HR and Study Tours.

2004–2007 

John founded The Langports
Foundation (TLF)—

a charity supporting disadvantaged
children through education.

2011

Langports expanded, welcoming
thousands of students from over

75 countries.

2010'S

Anna Bell became CEO of
Langports, continuing the family
legacy with deep knowledge and

passion.

2019

Family at Langports extends beyond the France
family to include staff, homestay families, agents,

and students worldwide. In its 22nd year, with
Anna as CEO and Director and John continuing as

Director, the Langports story carries on.

2004-2026

Growth & RecognitionGrowth & Recognition A New Generation of LeadershipA New Generation of Leadership

A Family EffortA Family Effort Giving BackGiving Back The Langports Family The Langports Family 



John France（Langports創業者）

John Franceは、Langports の創業者であり、Langports Groupの会長を務めています。1982年からTESOL（英語教育）業界でのキャリア
を積み重ね、教育の質の高さにおいて世界的に高い評価を受けています。また、Langportsの成功は社会全体のために活かすべきだ
という強い信念のもと、2011年に教育を通じて恵まれない子どもたちを支援する慈善団体「The Langports Foundation（TLF）」を設立
しました。
 
イギリス・ウェールズ出身のJohnは、家系で初めて大学に進学した人物であり、そこから教育への情熱を育んできました。若い頃
からスポーツにも積極的に取り組み、セミプロとしてShrewsbury Town Football Clubでサッカー選手として活躍していた経験もありま
す。大学卒業後は、ボーンマスの高校で体育教師としてキャリアをスタートしました。その頃、地域の英語学校で学ぶ留学生と交
流する中で、多くの学生が教室での英語学習にとどまり、ボーンマスおよびその周辺地域で得られるさまざまな経験を十分に得ら
れていない現状に気づきました。Johnは、留学とは語学習得に取り組むだけでなく、現地での体験や経験を通じて学びを深め、異
文化の中で⼈として成⻑できる機会であるべきだと強く感じるようになりました。

Johnはボーンマスの語学学校に自ら働きかけ、学生のアクティビティや観光、旅行の手配をサポートする役職を任せてもらえないか
と交渉しました。しかし、その提案は受け入れられませんでした。そこで彼は、学生がアクティビティや観光、旅行の手配を無償
でサポートすることを提案し、そのためのデスクを校内に設置してもらう提案をしました。さらに、この取り組みが成功した場合
には正式な役職として採用することを条件に、語学学校内でのアクティビティプログラムの運営をスタートさせました。

彼のアクティビティプログラムは瞬く間に学生の間で人気を集めました。もともとボーンマス校は、ロンドン、オックスフォード、
ケンブリッジといった他のキャンパスと比べて最も人気の低い校舎でしたが、彼が導入した語学学校でのアクティビティ提供という
新しくユニークな取り組みによって、やがて最も人気の⾼い校舎となりました。

30歳のとき、Johnは家族4人でオーストラリアへ移住しました。当時1歳だった娘のAnna は、現在LangportsのCEOを務めています。
その後、業界のつながりを通じて、シドニーにて自⾝初となる英語学校（SPEC）を開校する機会を得
たことが、オーストラリアでの語学学校経営の歩みの始まりとなりました。当時、オーストラリア
国内には英語学校はわずか9校しかありませんでした。

その後、JohnはSPECの2校目をブリスベンに開校しましたが、⾃⾝の学校を持つという夢を実現する
ため、新たな挑戦に踏み出しました。ブリスベンではタクシードライバーとして働きながら、
約1年をかけて事業計画と戦略を練り、1989年に自⾝の学校であるEast Coast College of English（ECC）
を開校しました。この学校はIALC加盟校として高い評価を受ける成功した語学学校となりましたが、
2001年には健康上の理由により売却することとなりました。



John France（Langports創業者）
East Coast College of Englishを売却してから3年後、健康を取り戻し、新たな決意のもと、Johnは2004年にLangportsを設立しまし
た。自身の教育理念とこれまで培った経験を結集し、Langportsはやがてオーストラリアを代表する語学学校の一つへと成長して
いきました。

Johnはこれまでの豊富な経験と、学生の英語学習スタイルや多様な文化、さまざまな学習ニーズへの深い理解をもとに、革新的
なUFO English プログラム (Langports独自の一般英語コース) を開発しました。UFO English プログラムとは、４技能（読む・聞く・
書く・話す）をそれぞれ個別にレベル分析し、スキルごとに最適なレベルのクラスを提供（スキル別にクラス分）するラングポ
ーツ独自の⼀般英語コースです。

Johnの学びに対する情熱は、教室での英語学習にとどまりません。その想いは、Langportsの理念である「Live, Love, Learn」にも
色濃く反映されています。
 

LIVE an experience you will never forget. 
LOVE meeting amazing friends and cultures from around the world. 
LEARN English and gain fantastic opportunities in the future. 

この考え方は、ホームステイや異文化交流、アクティビティ、地域との関わりなど、留学生活全体を通じた総合的な体験を重視
するものです。この考えのもと、Langportsでは、学生一人ひとりが英語力を向上され、生涯忘れられない価値ある経験を得るだ
けでなく、一人の人間として成長し、それぞれの将来の可能性を広げていける環境を提供しています。この理念を象徴する
Langportsならではの取り組みの一つが、年に2回開催されるスポーツイベント「Langports Games」です。ブリスベン校とゴールド
コースト校の学生が⼀堂に会し、楽しさや⼀体感を共有しながら、スポーツを通して交流を深める特別なイベントです。

Johnは、高品質な語学学校とは、多様な国籍の学生がバランスよく集まることで、真に国際的な学習環境を実現できる学校であ
るべきだと考えています。この理念のもと、同じく質の高い教育という価値観を共有する、世界中の信頼ある留学エージェント
パートナーと密接に連携しながら、Langportsのブランドを世界へと広げてきました。

教室内においても、学生は英語⼒を⾼めるだけでなく、多様な⽂化や価値観の交流を通じて、
お互いに学び合っています。こうした多様性は学習体験そのものをさらに豊かなものとし、
Langportsでの英語学習を、学習面にも⽂化的にも充実したものにしています。

Anna Bell、Jake France、Connie Pinzon、Rhys France、Susie FranceといったJohnの家族は、それ
ぞれの形でLangportsの運営に関わり、学生サポート、マーケティング、⼈事、スタディツ
アーなど幅広い分野で貢献してきました。学生の成⻑を⽀えたいという共通の想いが、
Langportsを家族経営ならではの温かさと信頼に支えられた学校へと育てました。

2019年、入念な準備と家族での後継に関する話し合いを経て、Johnは引退を決意し、
Langportsの経営とリーダーシップを娘のAnnaへと引き継ぎました。



Anna Bell（CEO・ディレクター）

Anna BellはLangportsのCEOであり、創業者であるJohn Franceの娘です。イギリスで生まれ、1歳のときに家族とともにオーストラ
リアへ移住しました。幼い頃から、家族が受け入れていた世界中からのホームステイ学生に囲まれて育ち、国際的な環境の中で
成長してきました。また、家族が英語学校を運営し、世界中から学生を迎えていたことから、幼少期より多様な文化に触れる機
会に恵まれていました。このように、Langportsと同じ国際的な環境の中で幼少期を過ごしたことが、現在の彼女の視点や価値観
の基盤となっています。

父親の仕事を通じて、Annaは幼い頃から海外を訪れ、Langportsの国際的なパートナーや学生と交流する機会に恵まれてきまし
た。

高校卒業後は、自らアルバイトで資金を貯めて海外へ渡航し、さらにグローバルな視野を広げるとともに、さまざまな文化や教
育システムへの理解を深めていきました。

Annaは幼い頃から、留学や海外での経験が人を大きく成長させる力を持っていることに、自身の体験を通じて強い関心を抱いて
きました。こうした経験は、学生一人ひとりがそれぞれの目標を達成できるよう支えたいという、彼女の強い想いへとつながっ
ています。

Annaは、2004年にLangportsがブリスベンで開校して以来、常にこの学校の一員として関わってきました。学生サポートやマーケ
ティングの分野で経験を積み、Langportsの組織や運営に対する深い理解と、学生を支えたいという強い想いを持って、現在CEO
としての役割を担っています。現在も、父であるJohn、そして家族全員が大切にしているビジョンを受け継ぎながら、学生にと
って最高品質の教育体験を提供し続けています。

Langportsは、世界各国の私立で高品質な語学学校が加盟する団体「International Association of Language Centres（IALC）」のメンバ
ー校です。国際教育における質の向上への強いコミットメントが高く評価され、Annaは2020年から2023年ま
で、IALCのマーケティングディレクター（副会長）を務めました。この役割において、COVID-19パンデミ
ックという前例のない状況の中、世界各国の加盟校を支援しながら連携の強化に貢献し、組織の運営を
支える重要な役割を担いました。

国際的な環境の中で育ち、世界を旅し、Langportsで学生と関わってきたAnnaは、ユニークで印象的
なエピソードを数多く持っています。彼女の話はいつも⼈を惹きつけ、周囲の⼈々との間に⾃然と
会話やつながりを生み出します。



Anna Bell（CEO・ディレクター）

Annaの教育に対する情熱は、父であるJohnの影響を色濃く受けており、Langportsに関わるすべての人々の人生にポジティブな変
化をもたらしたいという信念に支えられています。2019年のJohnの引退後、Annaは自信を持ってリーダーシップを引き継ぎまし
た。2020年から2021年にかけてのCOVID-19パンデミックという困難な状況の中でも、家族が築いてきた理念を大切にしなが
ら、Langportsを着実に前進させることに成功しました。

現在は、夫のLuke BellもLangportsで共に働き、二人の子どもたち、そしてLangportsのチーム全体が一つの家族のような存在とな
っています。その中でAnnaは、世界中からの学生を温かく迎え入れるという、Langportsが長年大切にしてきた伝統を受け継ぎ、
継続しています。

Annaのビジョンは、Langportsがこれからも高品質な語学学校として、世界中からの学生に対して他にはない充実した、そして
心に残る学びの体験を提供し続けることです。競争が激化し、急速に変化する教育市場の中においても、Langportsは安定性・革
新性・そして英語教育における卓越性を大切にしています。多くの教育機関が他分野へと事業を拡大していく中で、Langportsは
語学教育の専門性に誇りを持ち、その分野に特化し続けています。このこだわりと、教室内外で提供される豊かな学びの体験
が、学生⼀⼈ひとりの⼈⽣にポジティブな影響を与え続けています。
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