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	"Q１ お仕事のオファーはどちらから？
	Q２. どうやって仕事を見つけましたか？
	1つのレストランの仕事は、このCCEBの友達の紹介で見つけることができました。 残りの2つのホテルの仕事は、このCCEBのプログラムを通して実際にホテルの人事部のマネージャーの方と直接お話をすることができて、そこから連絡を取っていって仕事をゲットすることができました。
	Q３. 仕事が順調に決まった今の心境を教えて
	Q４. ワーホリプログラムを申し込んだきっかけは？

	"Q5. プログラムを受講して役立ったことは？
	このプログラムでレジュメの効果的な作り方であったりとか、バリスタも実際にコーヒーの作り方を教えてもらって実際に作ることもできたり、この飲食店で必要なRSAという資格もこのプログラムを通して取得することができたので、ホテルも実際に行かせていただいたりして実際にホテルの仕事も体験させてもらえたので、すごくたくさんのことを経験することができました。
	Q6. CCEBスタッフのサポートは？
	Q7. 日本での生活に比べてケアンズではどう？ ケアンズに来てすごく自分の時間が増えたかなというふうに思います。 日本にいるときはやっぱり忙しかったのでなかなか自分の時間が取れないときもあったんですけど、ケアンズに来てすごくゆっくり毎日過ごすことができていて、自分のしたいこともたくさんすることができたり友達ともたくさん遊ぶことができていて、とても充実した毎日を送っています。
	Q8. 休日や自由時間は何をして過ごしている？
	" Q9. ケアンズのおすすめポイントは？
	Q10. ワーホリプログラムはどのような人におすすめ？
	　Q11. ワーホリを検討している方へ一言アドバイスを！
	自分自身もここに来る前はすごく不安な気持ちでいっぱいだったんですけども、やっぱりこっちに来てこのCCEBでたくさんの人たちと友達になれたりとか、このケアンズでたくさんのことを学ぶことができて、今はとても来てよかったかなというふうに思います。 最初はもちろん不安な気持ちはあると思うんですけれども、勇気を出して一歩を踏み出してみることをお勧めします。
	Taka さんの勤務先

